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1. Name, Sitz und Téatigkeitsbereich i. teilweise, aber nicht Uberwiegende Erbringung von Lieferungen oder

1.1. Name sonstigen Leistungen entgeltlich, aber ohne Gewinnerzielungsabsicht an
5SNJ +SNBAY FTNKNI RBhefgieBameissghafityionRIDS dzS Nb lard@e gemaR §8 34 bis 47 abgabenrechtlich begiinstigte Kérperschaf-
6a(kurz:oEEGNienRID6G undistein%.6 SA A BSNB A Y R-Eid- a 9 N SerdENBalZ 1BAO);

gie-GemeinschaftWiend j.  Einkinfte aus Vermogensverwaltung gemaR § 32 BAO (z.B. Zinsen, sons-
12, Sitz tige Kapitaleinklinfte, Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung
Er hat seinen Sitz in der politischen Gemeinde ®&mgebung (Marktge- usw.).

meindePremstatter). 3.3. Mittelverwendung

Die Einnahmen aus Unternehmungen des Vereins stehen ausschlie3lich Zwe-
cken der Verwirklichung der Vereinszislawie der Vereinszielé/orhaben

und MaRnahmerder cEEGNiendzur Verfigung. Der Verein unterliegt den
zwingenden Beschréankungen des § 1 Abs 2 VerG und erstrebt in seinem
(?-iauptzweck keinen finanziellen Gewinn (§ 79 Abs 2 EAG) an.

1.3. Téatigkeit

Der Tatigkeitsbereich des Vereins erstreckt sich schwerpunktmaRig auf das
Gebiet des Bundesland&gien Der Tatigkeitsbereich des Vereins ist im Ub-
rigen durch die Bestimmungen des § 16c Abs 2 EIWOG 2010 (zuléssige Netz
und Netzebenen) beschrankt.

Der Verein kann jedoch, soweit die materiellen Mittel und der Vereinszweck
dies zulassen, Angestellte haben und sich tberhaupt Dritter bedienen, um
den Vereinszweck zu erfullen. Auch an Vereinsmitglieder kann Entgelt be-

Der Zweigverein unterliegt ddn denStatuten des VereindEEGNiendver-
ankerten Regelungeand wird van VereincbEEGNiendgemaf de Statuten

der dEEQNienaverwaltet. zahlt werden, sofern dies auf Tatiglen bezogen ist, die Uber die Vereinsta-
2. Vereinszweck, Ziele des Vereins tigkeit im engsten Sinn hinausgehsowie Aufwandsentschadigungen an
2.1. Politische und religise Unabhangigkeit den Vorstand fir die von ihm geleistete Tatigkdirartiges Entgelind Auf-
Der Verein ist nicht auf Gewinn, sondern auf ideelle Ziele ausgerichtet und wandsentschadigungehaben einem Drittvergleich standzuhaltesmd sind
verfolgt, abgesehen von vollig untergeordneten Nebenzweckeime politi- jedenfalls durch den Vorstand deEEGNiendazu verifiziererund freizuge-
schen oder religidsen Zielmd keine anderen als gemeinniitzige Zwecke ben.

Der Verein wird den gemeinniitzigen Zweck selbst oder durch Dritte, deren Die Mitglieder dirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschatft als Mit-
Wirken wie eigens des Vereins anzusehen ist, erfillen (unmittelbare Férde- glieder keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Kérperssbafieer-

rung; 8 40 BAO). wirtschafteten Gewinne aus dem Verkauf der Energie an z.B. die OeMAG er-
halten.Der Verein darf iiberhaupt keine Person durch Verwaltungsausgaben,
die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch unverhéaltnisméaRig
hohe Vergitungen (Vorstandsgehalter oder Aufsichtsratsvergitungen) be-
glnstigen. Verwaltungs, Aufwandsentschadigungsind Solidarausgaben
vom Zweigerein an diedEEGNiendsind hiervon unberihrt, haben aber je-
denfalls einem Drittvergleich standzuhalten.

2.2. Zweck des Vereins

Der Vereinszweck umfasst unter Beriicksichtigung kologischer (Kitaa
tur-und Landschaftsschutz; Férderung der Erzeugung von Energie aus erneu-
erbaren Energiequellen), gemeinwirtschaftlicher und sozialgemeinschaftli-
cher Zielsetzungen (8 79 Abs 2 EAG):

1. Energieerzeugung;

2. Verbrauch eigenerzeugter Energie; 4. Arten der Mitgliedschaft

3. Verkauf von Energie; Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in

4. Speicherung von Energie; a. Ordentliche Mitglieder (Berechtigung als teilnehmender Netzbenutzer
5. Energiediestleistungen, insbesondere auch Energieberatungen zu den iSd § 16d Abs 1 EIWOG 2010);

CKSYSY a9y SNBRYSINBNSWEEF Fdzfy R Sy 1 @ ® b. AuRerordentliche Mitglieder;

Der Hauptzweck des Vereins4isihbeschadet der zwingenden Beschrankun- Ehrenmitglieder.

gen des § 1 Abs 2 Ver@icht auf finanziellen Gewinn (8 79 Abs 2 EAG) ge- Ordentliche Mitglieder sind solche, die Uiber die Berechtigung verfugen, als
richtet. teilnehmende Netzbenutzer Energie vom Verein zu beziehen (§ 16d Abs 1
EIWOG 2010). Ordentliche Mitglieder sind Griindungsmitglieder und nach-
traglich durch die Mitgliederversammlungder den Vorstand decEEG
Wiend ausdriicklich als ordentliche Mitglieder aufgenommene naturliche
und juristische Personen.

3. Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
Der Vereinszweck soll durch die in 3.1. und 3.2. genannten Tatigkeiten und
finanziellen Mittel erreicht werden.

3.1. Ideelle Mittel

Als ideelle Mittel dienen

a. Information und Diskussion zu Klimad Umweltschutzthemen, insbe-
sondere hinsichtlich Erzeugung von Energie aus erneuerbaren Energie-
quellen und Energieeffizienz;

b. Informationen und Beratung zu Energiesparen und Energieeffizienz;

c. Organisation von Weiterbildungsveranstaltungen und Veranstaltungen
jeglicher Art, welche den Vereinszweck fordern;

d. die Forderung und Kontaktaufnahme mit Personen, welche uber Erfah-
rung und Fachkenntnisse im Bereich von Kliored Umweltschutzthe-

AuRerordentliche Mitglieder sind nachtraglich durch die Mitgliederversamm-
lung oder den Vorstand desEEGWNiend ausdriicklich als auerordentliche
Mitglieder aufgenommene natirliche und juristische Personen, welche die
Vereinstatigkeit vor allem durch Zahlung eines erhéhten Mitgliedsbeitrages
oder Spenden fordern und Bezieher von Energiedienstleitungen des Vereins
sen konnen, jedoch nicht berechtigt sind, als teilnehmende Netzbenutzer
Energie von der ErneuerbaBnergieGemeinschaft zu beziehen. Ehrenmit-
glieder sind natirliche Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste
um den Verein von der Mitgliederversammboder dem Vorstand deEEG

L Wiendernannt werden.
men verfligen;
e. Sammlung von Informationen und deren Weitergabe Jegliche Mitgliedschaften und Anderungen an Mitgliedschaften am Zweig-
f. Die Zusammenarbeit mit anderen gemeinnutzigen Korperschaften. verein sind debEEGNiendzu melden ungygf.durch den Vorstand deEEG

3.2. Materielle Mittel Wienazu ratifizieren.

Die materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch 5. Erwerb der Mitgliedschaft

a. Grundeinlage sowie Mitgliedsbeitrage; 5.1. Mitgliedschaft

b. Erlése aus der Erzeugung, dem Verkauf und der Speicherung von Ener- Die Berechtigung zur Mitgliedschaft am Verein richtet sich nach § 79 Abs 2
gie; EAG sowie § 16c Abs 1 EIWOG 2010.

c. Erlése aus der Erbringung von Energiedienstleistungen;

d. Erlése aus Forschungsd Auftragsleistungen im Bereich Klimiatur
und Landschaftsschutz;

e. Subventionen und Férderungen, insbesondere nach § 80 EAG, u.a.;

f.  Spenden, Schenkungen, Verméachtnisse und sonstige Zuwendungen von
Mitgliedern und Dritten;

5.2. Aufnahme

Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentli-
chen und auf3erordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgrinsterie

den Vorstand decEEGNiend Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung
des Vereins wirksam.

g. Verkauf von vereinseigenen PublikationdProduktenund Werbemit- Die Aufnahme von Mitgliedern ist schriftlich beim Vorstand zu beantragen.
teln; Uber die Aufnahme von Mitgliedern nach erfolgter Vereinsgriindung ent-
h. Ertrage ausiicht begunstigungsschadlichénformationsveranstaltun- scheidet die Mitgliederversammlungd/oder der Vorstand desEEGNiend
gen und weiteren Unternehmungen des Vereines unter ggf. jeweiliger Neufestlegung der ideellen Anteile im Falle der Auf-

nahme eines ordentlichen Mitgliedes.
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Die Aufnahme kann unter Angabe sachlich gerechtfertigter Griinde verwei-
gert werden. Die Aufnahme kann von der Entrichtung einer Grundeinlage ab-
hangig gemacht werden, deren Hokieh durch den VereicEEGNiend, ge-

maR der geltenden Statuten, festzusetzen ist

6. Beendigung der Mitgliedschaft

6.1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod eines auRerordentlichen Mit-
glieds oder Ehrenmitglieds, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Per-
sonengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch den Ver-
lust der Mitgliedschaftsvoraussetzungen ha& 79 Abs 2 EAG sowie § 16¢
Abs 1 EIWOG 2010 sowie durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

Im Falle des Todes eines ordentlichen Mitgliedes geht die Mitgliedschaft, in-
sofern rechtlich zulassig, auf dessen Rechtsnachfolger im Eigentum der Ver-
brauchsanlage, wenn das Mitglied teilnehmender Netzbenutzer ist, ansons-
ten auf den Gesamtrechtsnachfolgd@ver. Ist eine unmittelbare Rechtsnach-
folge rechtlich nicht zuléssig, hat der Rechtsnachfolger im Eigentum der Ver-
brauchsanlage jedenfalls die Berechtigung, binnen 2 Monaten ab dem Tod
des ordentlichen Mitgliedes durch einseitige Erklarung dessen ordeatlic
Mitgliedschaft zu ibernehmen.

Ist eine Rechtsnachfolge nicht zuléassig und erklart der Rechtsnachfolger im
Eigentum der Verbrauchsanlage nicht binnen 2 Monaten die Ubernahme der
ordentlichen Mitgliedschaft, gelten die Benmungen zum Ausschluss nach

§ 6.3 mit dem Zeitpunkt des Todes analog.

6.2. Der Austritt eines ordentlichen Mitgliedes kann mit einer dreimonati-
gen Kundigungsfrist zui@emesteletzten erfolgen, sofern fur Verbraucher
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(Rechnungslegung) zu informieren. Hierbei sind die Rechnungspriifer bei or-
dentlichen Mitgliederversammlungen einzubeziehen.

Wenn mindestend.0% der Mitglieder dies unter Angabe von Griinden ver-
langen, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine Information
Uber die Tatigkeit und finanzielle Gebarung des Vereins auch sonst kinnen
Wochenzu erteilen.

7.6. Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraf-
ten zu fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck
des VereinoEEGWiend sowie des Zweigvereinsbbruch erleiden konnte.
Davon umfasst ist insbesondere die Pflicht, den Verlust der Voraussetzungen
fur eine Mitgliedschaft am Verein (Punkt 5.1) unverziglich an den Vorstand
mitzuteilen. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsor-
gane letztinstanzlich jene deEEGNiend, zu beachten.

Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur punktlichen Zah-
lung der Grundeinlage, der Beitrittsgebiihr, der Mitgliedsbeitréage in der von
RS NJ wiend Do S & O K HioRessawsyieSehrankt auf ordentliche Mit-
glieder- allfélliger Nachschiisse verpflichtet. Selbiges gilt hinsichtlich der or-
dentlichen Mitglieder fur samtliche sonstigen Verbindlichkeiten gegeniber
dem Zweigereindzy’ R R SWikn@ra@i9iidem Energiebezug sowie ihrer
Stellung als teilnehmende Netzbenutzer.

8. Einlageverpflichtungen

a

8.1. Grundeinlagebei Vereinsgriindung
Um die Vereinstatigkeit von Anfang an umfanglich zu férdéra, NR R S NJ
neuerbarenrEnergieGemeinschafivienRID6a & SA Sy a RS& =8

im Sinne des § 1 Abs. 1 Z 2 KSchG und Kleinunternehmen nicht kiirzere Kiin-erbareEnergieGemeinschafiendeine Grundeinlagereitgestellt

digungsfristen geman § 76 Abs 1 EIWOG 2010 zwingend zur Anwendung ge-
langen.

Der Austritt kann durch sonstige Mitglieder z@pnartakletztenerfolgen. Er
muss dem Vorstand mindestedisMonatvorher schriftlich mitgeteilt wer-

den. Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum néchsten Austrittster-
min wirksam. Fur die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe maRgeb-
lich.

Der Mitgliedsbeitrag ist auch fiir das Jahr des Austrittes zur Ganze zu entrich-
ten. Bereits bezahlte Mitgliedsbeitrage verbleiben bei unterjahrigem Austritt
jedenfalls beim Vereirespektive delclEEGNiend

6.3. Die Mitgliederversammlungsowie der Vereinsvorstand detEEG
Wiendkann ein Mitglied ausschlieBewenndieses trotz zweimaliger schrift-
licher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als
Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage oder sonstiger Verbindlichkei-
ten gegenlber dem Verein iRickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung
der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberihrt.

6.4. Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann von der Mitglie-
derversammlungowie dem Vereinsvorstand ddEEGNiendzudem wegen
grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten beschlossen werden.

6.5. Gegen den Ausschlussbeschluss steht dem betroffenen Mitglied die
Maglichkeit der Berufung an das vereinsinterne Schiedsgericht offen.

Vom Zeitpunkt der Zustellung des Ausschlussbeschlusses bis zur endgultigen
vereinsinternen Entscheidung Uber die Berufung ruhen die Rechte des Mit-
glieds, nicht jedoch die ihm obliegenden Pflichten. Mit dem Tag des Ausschei-
dens erldschen alle Rechte des &asmitgliedes.

7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

7.1. Ordentliche Mitglieder sind berechtigt, als teilnehmende Netzbenut-
zer Energie und/oder Energiedienstleistungen seitens des Vereins zu bezie-
hen, an den Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und die Einrichtun-
gen sowie Leistungen des Vereins zu nutzen.

AuBerordentlichen Mitgliedern und Ehrenmitgliedern steht das Recht zu, an
den Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen und Energiedienstleistun-
gen des Vereins zu beziehen.

7.2. Das Stimmrecht (8 10) in der Mitgliederversammlung sowie das aktive
und passive Wahlrecht kommen ausschlie3lich ordentlichen Mitgliedern zu.

7.3. Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statu-
ten zu verlangen.

7.4. Mindestens10%der stimmberechtigten Mitgliedekdnnenvom Vor-
stand die Einberufung einer Mitgliederversammlung verlangen.

7.5. Die Mitglieder sind in jeder Mitgliederversammlung vom Vorstand
Uber die Tatigkeiten und finanzielle Gebarung des Vereins und in ordentli-
chen Mitgliederversammlungen Uber den gepriften Rechnungsabschluss
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8.2. Grundeinlage von Neumitgliedern

Die Festlegung der Pflicht zur Leistung sowie Héhe der Grundeinlage neuer
Mitgliederdera 9 MEnRID6G NA OK (i S (i BésahihiseeRySIND Ko 9ROy
Wiend, um ein einheitliches und transparent€gbarerzu gewahrleisten

8.3. Mitgliedsbeitréage

Fir ordentliche und auRerordentliche Mitglieder besteht die Verpflichtung
zur Leistung eines jahrlichen Mitgliedsbeitrages, wobei fur ordentliche und
auRerordentliche Mitglieder unterschiedliche Mitgliedsbeitragemar den

. Sa 0Kt Naa §neny RE Wahougg®ibes einheitlichen und transpa-
renten Gebarensfestgesetzt werden.

8.4. Nachschusspflicht

Fir die ordentlichen Mitglieder besteht eine ber die Leistung der Grundein-
lage hinausgehende Nachschussverpflichtung bis inuden Statuten der
a9 Wiend T S & SnSuingalen HbISeyiaTizt. € 300- (in Worten: Euro
dreihunder)). Diese Nachschussverpflichtung darf vom Vorstamer Rati-
FATASNHzy3 RS& wienkdbgetufgriRwerdeR, Svidin dids Zud
Erhaltung der Liquiditédes Verein®hne die Inanspruchnahme von Fremd-
finanzierung zwingend erforderlich ist.

Die Hohe der Abrufung eines Nachschusses gegeniber den ordentlichen Mit-
gliedern hat sich an sachlichen Kriterien zu orientieren. Die Hohe des Abrufes
des Nachschusses hat daher proportional zum Bezug von Energie des Verei-
nes durch das ordentliche Mitglieml erfolgen, wobei als Bemessungsgrund-
lage hierfur der Durchschnitt des abgelaufenen Jahres, sofern ein solches seit
Vereinsbeitritt noch nicht zur Ganze abgelaufen ist, der Durchschnitt des ab-
gelaufenen Zeitraumes, gerechnet vom Kalenderdatum der Faslasdjes-
bezuglichen Vorstandsbeschlusses, heranzuziehen ist.

Der Nachschuss ist seitens der ordentlichen Mitglieder binnen 14 Tagen ab
schriftlicher (per BMail [an die zuletzt vom jeweiligen Vereinsmitglied be-
kanntgegebene #ail-Adresse] oder am Postweg) Aufforderung durch den
Vorstand (Datum des Zuganges der Arudérung an das Mitglied) an den
VereinNB & LIS | G A d\SendRats $ervealtufgiund Administrtionsein-

heit des Zweigvereingu leisten.

8.5. Ehrenmitglieder sind von der Zahlung jeglicher verpflichtender Bei-
trége an den Verein jedenfalls befreit.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung,
der Anschrift sowie der Kontaktdaten unverzuglich mitzuteilen.

Von Mitgliedern, die dem VereiB & LIS | ( A @\eniRiSeNEInzugs&r-D
méchtigung erteilt haben, wird der Beitrag zum Falligkeitstermin eingezogen.
Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht
erfolgen, sind dadurch entstehende Bankgebiihren durch das Mitglied zu tra-
gen.

9. Vereinsorgane
Organedes Vereins sind
a. Die Mitgliederversammlungg 10, 11);
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b.
c.

Der Vorstand (88 12, 13);
Die Rechnungsprifer (§ 15);
d. Das Schiedsgericht (§ 16).

10. Die Mitgliederversammlung

101.5AS aAG3It ASRSNBSNAEI YYfdzy3a Aad RA
des Vereinsgesetzes 2002. Eine ordentliche Mitgliederversammlung findet
einmal im Kalenderjahr statt.

10.2. Eine auf3erordentliche Mitgliederversammlung findet auf

a. Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Mitgliederversammlung;
b. Schriftlichen Antrag von mindesteemiem Zehntetler stimmberechtig-
ten Mitglieder;
c. Verlangen der Rechnungsprifer (§ 21 Abs 5 erster Satz VereinsG);
d. Beschluss der Rechnungspriifer/eines Rechnungspriifers (8 21 Abs 5
zweiter Satz VereinsG);
e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators

binnen langstens 3 Wochen ab Beschlussfassung oder Verlangen statt.

10.3. Stimmrecht

Gilltige Beschlusseausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberu-
fung einer auBerordentlichen Mitgliederversammlungénnen nur zur Ta-
gesordnung gefasst werden.

10.4. Bei der Mitgliederversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberech-
tigt. Stimmberechtigt sind natiirliche Personen sowie juristische Personen,
vertreten durch ihre Organwalter, nur dann, wenn diese ordentliche Mitglie-
der sind.

JedemordentlichenMitglied kommen, nach MaflRgabe seiner in den Verein
eingebrachterEnergie in kWh und der von ihaus demVerein nach stati-
schem oder dynamischem Modell bezogenen Energie in Bfifthmanteile
hdéchstens jedoch 50% dgesamten 8mmanteile, zu. Die Summe dge-
samten §mmanteile errechnet sich aus der von allen Mitgliedern in den Ver-
ein eingebrachten Energie in kWh sowie der von ihnen aus dem Verein bezo-
genen Energie in kWh.

Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes stimmberechtigtes Mit-
gliedam Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist zulassiern das
Mitglied, auf welches das Stimmrecht {ibertragen wird, durch die Ubertra-
gung nicht mehr als 50% der Stimmanteile in sich verSioitte die Ubertra-
gung des Stimmrechts zu mehr als 50% der Stimmanteile fitee®timm-
anteil als 50% gewichtet und die Stimmanteile der anderen, anwesenden,
stimmberechtigten Mitglieder im gleichen Verhaltnesluziert

10.5. Die Mitgliederversammlung ist bei Anwesenheit der Hélfte aller
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Die Mitgliederversammlung
ist ohne Ruicksicht auf die Anzahl der Erschienenen spatestens 15 Minuten
nach dem Einberufungszeitpunkt in der Einladuagdhlussfahig.

10.6. Sowohl zur ordentlichen als auch zu den auf3erordentlichen Mitglie-
derversammlungen sind alle Mitglieder mindestens 7 Tage vor dem Termin
einzuladen. Die Verstandigung der Mitglieder muss durch eine schriftliche
Einladung geschehen, wobei eine elektroniséleem der Zustellung an die
zuletzt vom jeweiligen Vereinsmitglied bekannt gegeberda-Adresse
oderMobilnummer (SMS oder WhatsApp) zulassig ist. Die Anberaumung der
Mitgliederversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.

10.7. Antrage, die zur Aufnahme auf die Tagesordnung der Mitgliederver-
sammlung erwiinscht sind, miissen mindestens 7 Tage vor dem Termin der
Kundmachung der Mitgliederversammlung beim Vorstand eingereicht wer-
den. Fragen und Antrége, die sich auf Tagesordnungseuitt kundge-
machten Mitgliederversammlung beziehen, miissen mindestens 14 Tage vor
der Mitgliederversammlung dem Vorstand (einlangend) schriftlich, per E
Mail, Gbermittelt werden.

10.8. Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Mitgliederversamm-
lung erfolgen- unbeschadet abweichender Bestimmungen in vorliegender

Satzung in der Regel mit einfacher Mehrheit der giiltig abgegebenen Stim-
men.

Der Ausschluss eines Mitgliedes bedarf bei Vorliegen der Voraussetzungen
einer Dreiviertelmehrheitder gultig abgegebenen Stimmen, wobei das vom
Ausschlussbegehren betroffene Mitglied diesbezuglich tiber kein Stimmrecht
verflgt.

Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geandert, der Verein aufgelost
werden soll, neue ordentliche Mitglieder aufgenommen und deren Grund-
einlagen beschlossen oder das Abrechnungsmodell (statisch/dynamisch) ge-
andert werden sollen, bedirfen jedoch déweidrittelmehrheit der abgege-
benen glltigen Stimmen.
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10.9. Den Vorsitz in der Mitgliederversammlung fihrt der Obmann, bei des-
sen Verhinderung dessen Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert und
kein Stellvertreter bestellt ist, so fuhrt das an Jahren alteste anwesende Vor-
standsmitglied den Vorsitz.

l§er \%Fasi{\zeungjetkeg\nnS z% ge’?‘”grzrju%é\é‘gzliicx mc%tdo%al%h zﬁg\gngﬁcﬁex I%t—S
gliederversammlung Géste zulassen.

11. Aufgaben der Mitgliederversammlung

Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:
Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprifer;

Wabhl und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes, wobei Wahlvor-
schlage spatestens 30 Tage vor der jeweiligen Wahl nachweislich beim
Vorstand eingelangt sein mussen;

c. Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungspriifern und
Verein;
d. Genehmigung von Rechtsgeschéaften zum Erwerb von Nutzungsrechten

an Energieerzeugungsanlagen zur Verwendung der erzeugten Energie
durch den Verein;
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Mitgliedern und Verein,
die von StandardEnergieabnahmevereinbarungen abweichen;

f. Entlastung des Vorstands;

g. Beschlussfassung Uber Statutendnderungen und die freiwillige Auflo-
sung des Vereins;
h. alleim Rahmen dieser Satzung der Mitgliederversammlung sonst zur Be-

schlussfassungugewiesenen Gegenstande;
samtliche sonstigen gemaf VereinsG 2002 zwingend der Mitgliederver-
sammlung zugewiesenen Aufgaben.

12. Vorstand

Der Vorstand besteht auveibis sechs Mitgliedern, und zwar aus Obmann,
Schriftfihrerund/oder Kassier und deren allfalligen StellvertreteBei zwei
Vorstandsmitgliedern ist, nebst dem Obmann, die Position des Schriftfihrers
zu besetzen.

Bei mehreren Obmanftellvertretern ist eine Reihenfolge zu bestimmen, im
Rahmen derer die Stellvertretungsregelung auszutben ist.

Grundsatzlich wirdsofern nicht abweichend angezeigt oder durch die Mit-
gliederversammlung gewahlgler Vorstand durch die bestehenden Vor-

Die Aufgaben und Zustandigkeiten des Vorstands sind in § 13, die Aufgaben
sowie besonderen Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder in § 14 so-
wie jene der Rechnungspriifer in § 15 konkretisiert.

12.1. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung gewabhlt.

Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an
seine Stelle ein anderes wéhlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nach-
trégliche Genehmigung in der nachstfolgenden Mitgliederversammlung ein-

zuholen ist.

Bis zu einer allfélligen Versagung der Bestatigung der Kooptierung durch die
Mitgliederversammlung sind die Handlungen solcher Vorstandsmitglieder je-
denfalls giiltig. Das kooptierte Mitglied vollendet die Funktionsperiode des
ausgeschiedenen Mitglieds.

Fallt der Vorstand ohne Selbstergéanzung durch Kooptierung Gberhaupt oder
auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet,
unverziglich eine auRerordentliche Mitgliederversammlung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzubeznfoder denaktuellen Vorstand der
a9MBd Ay RSY +2NEdGFYR RSa
Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes ordentli-
che Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines
Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine au-
Rerordentliche Mitgliederversammlgneinzuberufen hat.

12.2. Die Funktionsperiode des Vorstandes betrdgahre; Wiederwahl ist
unbeschrankt moglich. Jede Funktion im Vorstand ist personlich auszutben.

12.3. Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung vom Ob-
mannStellvertreter, schriftlich (per-Blail, SMS oder WhatsApp [an die zu-
letzt vom jeweiligen Vorstandsmitglied bekannt gegeberldd-Adresse

oder Mobilnummer] oder am Postweg) einberufen, woblie Einladung spé-
testens 14 Tage vor der Vorstandssitzung zu erfolgen hat (Postaufgabe; Uber-
mittlung der elektronischen Nachricht). Sind sowohl Obmann als auch Ob-
mannStellvertreter auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes
sonstige Vorstandsitglied den Vorstand einberufen.
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Ebenfalls zulassig ist die Beschlussfassung im Umlaufwege. Zahlungsmodalitaten) erfolgt unter Wahrung der sachlichen Gleichbehand-

12.4. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen lung der Mitglieder.

wurden und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist. Die Festlegung der Entgelte durch den Vorstageimal der Vorgaben der
o 9 Mznd &rfolgt in der Regel beschlussformig einmal jahrlich, langstens 4

: . : A - o Wochen vor dem Termin der ordentlichen Mitgliederversammlung. Die In-
Bestimmungen in vorliegender Satzungrundsatzlich schriftlich, mit einfa- halte der Beschlussfassung Uber die Entgeltgestaltung sind in der Tagesord-
cher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Obman- g geltg 9 9

neS AY {ONBAGTFLEf NBALIS1GASS € Sai o RYPRMfiedgvarammuggiedentalis 2angg angufinep.s o Ny o
Wiend den Ausschlag. Jedes Mitglied des Vorstandes hat unabhangig von ei- Fir Zwecke der Kalkulation der Entgelte ist zu berticksichtigen, dass allfallige
ner allfalligen Mehrfachfunktion immer nur eine Stimme. seitens der Energieerzeugungsanlagen des Vereines erzeugte Uberschus-
senergie, Uber welche der Verein verfigen darf, im Wege eines Abnahme-
vertrages durch den Verein zu verkaufehund keine Zuordnung an die ein-
zelnen Mitglieder entsprechend ihrem ideellen Anteil erfolgt.

12.5. Der Vorstand fasst seine Beschlissenbeschadet abweichender

Hiervon abweichend hat die Beschlussfassung Uber die Beschlussgegen-
stande gemaf § 13.1 lit a) einstimmig zu erfolgen durch den Vorstand
RSNJ wier@ DN} GAFATASNG T dz 6 SNRSyY

Insofern die Zahlungsféhigkeit des Vereines unterjahrig nicht sichergestellt
Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert, obliegt der Vorgitarster Linie sein sollte und keine liquiden Mittel aus aufrechten Nachschusspflichten ein-

dem Obmann oder Obmarpn G St f @S NI NWign8 NJ RENJ dzB B &?ogpgr%rden kGnnen, hat der Vorstand unverziglich einen Beschluss
N - - uber die ‘Anpassung der Entgelfgaltung herbeizufiihren und den Mitglie-
dem an Jahren &ltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder jenem Vor-

- IR - o dern schriftlich mitzuteilen. Insofern nicht binnen 2 Wochen ab erstmaliger
standsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu be- _: . . ) . . .
stimmen Einberufung einer Vorstandssitzung eine Einigung Uber die Entgeltgestaltung

herbeigefuhrt werden kann, hat der Vorstandsobmann unverzigiietad-
12.7. Die Funktionsverteilung innerhalb des Vorstands obliegt dem Vor- Rerordentliche Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung tber die Ent-
standl dzFf DNHzy Rf 38 RSNJ + 2 NB| Winf demi 6 ® geligestaluod dindubeBufely Hdbki im @i€sém Fall jedes Vorstandsmitglied
RdzNDO K  Rvie&ieine G8sEhaftsordnungegeben werdetkann. verpflichtet ist und sonstige ordentliche Mitgliedberechtigt sind, langstens

7 Tage vor der auBerordentlichen Mitgliederversammlung (einlangend beim
Vorstand) einen Vorschlag fir die Entgeltgestaltung einzubringen.

12.6. Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei dessen Verhinderung der Obmann

12.8. Auler durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die
Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung oder Ruicktritt.

14. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

14.1. Der Obmann vertritt den Verein nach auf3en, gegeniiber Behdrden

und Dritten. Der Obmann fihrt die Geschéfte des Vereumasist zur Mel-

Rdzy3 +y RSy +¥NGmiBZRABSRAGIOIDY KL f (dz
12.10.Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktriter- I SYNG RSNJ 38t (0 Sy RWigna { @65 QMBS PrprRd 81 o 9
klaren. Die Riicktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Ruiicktritts Stellvertreter unterstiitzt den Obmann bei der Fihrung der Vereinsge-

des gesamten Vorstands an die Mitgliederversammléng 6 A S RA S soh@f@.D

Wiend zu richten. Der Ruicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung eines
Nachfolgers wirksam.

12.9. Die Mitgliederversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand
oder einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung
des neuen Vorstandsmitglieds in Kraft.

Die Geschaftsfihrungsaufgaben des Obmanns umfassen u.a.:

13. Aufgaben des Vorstands 3. \E/l?rﬁ?zl;zﬁﬂ S:;Z?g?sz,nngyngen und Veranstaltungen des Vereins;
13.1. Zustandigkeiten : 9 gen;

Dem Vorstand obliegt digrundsétzlichd SA (dzy 3 RSa +SNBAYA gler elkfl'jh('}ﬂng H"t.""ﬁr\d'%[e.r Bﬁﬁ“}\ssﬁ; o
p « . A, A PN < . _Erfiillung der vereinsrechtlichen Meldepflichten;

Udzy3az2NBFya AY {2 yndBat sR;IASQIunEts&htBAan)QmD Jpérwachung und Koordinatio Aufgabenbereiche der tbrigen Vor-
+2NEF oSy dzyR . SWieKt Naza By RBNA 888 P oF ésémmt%e%gr [ogrdippgon dpyy

nehmen und einzuhaltenhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Rolle des%iensty ebers bei allfilliaen Mitarbeitern des Vereins:
vorliegenderStatuten2 RS NJ RA S { (i WiendginBry ande@NVen 9 9 o A hpartnergf[]rdie Rechnungsprm‘er des Vereins ’

eins2 RSNI [ SA i dzy 3 & 2 N WeniN Bitetgéidiefer- R S i) %quédzyﬂ dzy R . SNK OK( Wiefk RSy +2 NEG Iy
waltungsorgarzugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbeson-

dere folgende Angelegenheiten: 14.2. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedurfen zu ihrer Giiltigkeit

der Unterschrift des Obmannesowie eines weiteren Vorstandsmitglieds
2RSNJ RS& h o YWighyRechidgesthatier®igehen Vorstandsmit-
gliedern und Verein bedirfen der Zustimmung der Mitgliederversammlung.

a. Festlegung der Entgeltgestaltung des Vereins im Zusammenhang mit
dem Verkauf von Energie an die teilnehmenden Netzbenutzer sowie fiir
Energiedienstleistungen;

b. Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rech- 14.3. Rechtsgeschéftliche Bevoliméchtigungen, den Verein nach aufen zu
nungswesens mit laufender Aufzeichnung der Einnahmen/Ausgaben vertreten bzw. fur ihn zu zeichnen, kénnen ausschlie3lich vom Obigeann
und Fithrung eines Vermégensverzeichnisses als Mindesterfordernis; Y SAy al Y YA G RS Y WedattkiywerdéehS NI o 9 9 D

c. Erstellung des Jahresvoranschlags, des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses;

d. Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung;

e. Information der Vereinsmitglieder tiber die Vereinstatigkeit, die Vereins-
gebarung und den gepriften Rechnungsabschluss;

f.  Verwaltung des Vereinsvermdgens;

g. Aufnahme und Kiindigung von Dienstnehmern des Vereins sowie der Ab-
schluss von Werkvertragen; 14.5. In einzelnen Fallen kann der Obmann die Vertretung des Vereins mit

h. Bekanntgabe einer Statutendnderung, die Einfluss auf die abgabenrecht- einer schriftlichenSondervolimacht (Spezialvollmachtyelche durch den
lichen Begiinstigungen hat, an das zusténdige Finanzamt binnen einer + 2 NBE ( I Y RWiBn8 NJ dz9 BID (i ananderd \GonssEndsmitglieder,
Frist von einem Monat. Berufsvertretungen wie Rechtsanwalte oder Steuerberater delegieren,

wodurch der Verein in den jeweiligen Einzelfallen durch andere Personen als

den Obmann vertreten werden kann.

14.4. Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegen-
heiten, die in den Wirkungsbereich der Mitgliederversammlung oder des
Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung selbsténdig Anordnungen zu
treffendzy R RSy £ 2 NAWieny RR IRBNY a0y DY Sigiy i y A |
Innenverhéltnis bedirfen diese jedoch der nachtraglichen Genehmigung
durch das zustandige Vereinsorgan.

13.2. Festlegung von Entgelten

Der Vorstand hat die Mitgliedsbeitrage und samtliche sonstigen Entgelte des
Vereins so festzulegen, dass dieser im Rahmen des vergidsenergie- 14.6. Der Obmann fihrt den Vorsitz in Mitgliederversammlung und Vor-
rechtlich Zulassigen im (Hauj#weck nicht auf finanziellen Gewinn (§ 79 Abs  stand.
2 EAG) gerichtgt szu[ Wahrurlg dgr Einh?itlichkeitAundA Transparemet, 47 D
dersg SAIBSNBAY RAS Ofendzai®emedngrd Sy RS NG ao

rDSchriftfuhrer fuhrt Protokoll in Mitgliederversammlung und Vor-
Stand.

r unterstiitzt den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte.

Der Vorstand hat jedenfalls darauf Ricksicht zu nehmen, dass im Rahmen

der Bestimmungen des § 79 Abs 2 EAG die Zahlungsféahigkeit des Vereines

sichergestellt und fiir ausreichende Liquiditatsvorsorge und Reserven ge- a. Protokollfiihrung bei Sitzungen der Vereinsorgane;

sorgt ist. Die Entgeltgestaltung (Hohe deEntgelte; Falligkeit; b. Abwicklung des offiziellen Schriftverkehrs des Vereins;
c. Dokumentation wesentlicher Vereinstéatigkeiten

Die Aufgaben des Schriftfihrers umfassen u.a.:
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14.8. Der Kassiersofern diese Vorstandsposition bekleidet wiist, fur die

ordnungsgemale Geldgebarung des Vereins und fir die Fihrung der Konten
verantwortlich.

Die Aufgaben des Kassiers umfassen u.a.:

a. Fihrung der Vereinsfinanzen;

b. Bericht an die Vereinsorgane Uber die Finanzen hinsichtlich der laufen-
den Vereinsgebarung sowder Vermdgensanlage des Vereins;

c. Vorschreibung von Mitgliedsbeitragewobei die Vorbereitung hierzu in

der Regel gemeinsam mit dem Schriftfuheefolgt;

Fiihrung der Vereinsbuchhaltung oder Uberwachung der Buchhaltung,
sofern diese durch beauftragte Dritte (z.B. externe Buchhalter, Steuer-
berater etc.) erfolgt;

Priifung der Rechnungen und Forderungen gegen den Verein;

Erstellung eines Jahresbudgets im Vorfeld sowie eines Jahresabschlusses
bis spatestens 5 Monate ab Ende des Rechnungsjahres;

Abwicklung von Zahlungen des Vereimger Einhaltung eines Vieku-

ID&r bar e EEG Wien

gih Strefkdl NImaverQand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhatft
macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht
der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedggerichts namhaft. Nachevstandigung durch den Vorstand innerhalb
von 7 Tagen wéhlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnengbh Ta
ein drittes Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Namhaftma-
chung mehrerer Personen als Vorsitzenden entscheidet unter den Vorge-
schlagenen das Los, wer den Vorsitz fuhrt. Die Mitglieder des Schiedsgerichts
dirfen keinem Organmit Aushahne der Mitgliederversammlungangeho-

ren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist. Reicht die Anzahl der
Vereinsmitglieder nicht aus, um die Positionen des Schiedsgerichtes zu be-
setzen, konnen auch Dritte als Schiedsrichter bestellt werden.

17.3. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewéahrung beider-
seitigen Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stim-
menmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Ent-
scheidungen sind vereinsintern endgultig.

17.4. Die Streitteile kdnnen sich rechtsanwaltlich vertreten lassen, ein Kos-
tenzuspruch findet jedoch nicht statt. Im Zuge der Streitschlichtung kann das

genprinzipglzy R RS NJ # 2 NI Wi (AdnS:Rie AbSidklung 9 9 DSchiedsgericht jedoch eine Empfehlung zur Kostentragung abgeben.

von Zahlungen erfolgt durch Zeichnung des Kasssefern diese Vor-
standsposition bekleidet wirdjemeinsammit dem Obmann odedurch
die FreigabgGegenzeichnungur Abwicklungon Zahlungedurch den
Obmanr) oder den Obmann respektive bevollméchtigten Obm&taell-
PSNI NB G SWenRBENJ a99D
h. a8t Rdzy3 dzy R . SNA OK{ Wigida RSy
14.9. Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes der Ob-
mannStellvertreter, an die Stelle des Schriftfiihrers oder des Kassiers, jeweils
deren Stellvertreter.

+2NR G|

15. Rechnungsprifer

15.1. Mindestens zwei Rechnungspriifer werden von der Mitgliederver-
sammlung auf die Dauer v@nlahren gewéhlt. Wiederwahl ist unbeschrankt
moglich. Die Rechnungsprifer, die nicht Vereinsmitglied sein missen, durfen
keinem Organmit Ausnahme der Mitgliederversammlungngehdren, des-

sen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.

15.2. Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Priifung der Finanzgeba-
rung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmaéRigkeit der Rechnungsle-
gung und die statutengemafle Verwendung der Mittel; davon ist insbeson-
dere die Prifung und das Aufzeigen von Insichgeseh&fwie ungewdhn-
lichen Einnahmen oder Ausgaben umfasst.

Der Vereinszweckes Vorstand hat den Rechnungsprifern zu jeder Zeit unver-
zuglich die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Aus-
kiinfte zu erteilen. Die Rechnungsprifer haben dem Vorstand und der Mit-
gliederversammliung Uber das Ergebnis Belifung zu berichten.

15.3. Rechtsgeschafte zwischen Rechnungsprifern und Verein bediirfen der
Genehmigung durch die Mitgliederversammlung.

16. Datenschutz

16.1. Jedes Mitglied willigt im Rahmen der vorliegenden Vereinsmitglied-
schaft in die erforderliche Verarbeitung und Speicherung sowie den Aus-
tausch aller zur Abwicklung des Vereinszweckes erforderlichen Daten durch
den Verei R A $Vieod8owib zwischen dem Verein und dem betroffe-
nen Netzbetreiber ein.

16.2. DerVereiri 2 6 A S Rvie&ivecpBichter sich gegeniiber dem Mit-
glied, die ihm in Ausubung des Mitgliedschaftsverhéltnisses und Vereinszwe-
ckes zur Kenntnis gelangenden personenbezogenen Daten (Name, Geburts-
datum und Adresse) des Mitgliedes, insbesondere deeDatenwertt 9 y' S NJt
IASOSNDNY dzOKa s YAG KI OKadSNI +SNINI d
Daten nur zur Erflllung der vertraglichen Pflichten zu verarbeiten.

16.3. Dem Mitglied kommt gegentiber dem Verein das Recht auf Auskunft,
Berichtigung sowie nach Beendigung des Vertragsverhéltnisses innerhalb des

18. Freiwillige Aufldsung des Vereins

18.1. Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Mitgliederver-
sammlung und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stim-
mend 2 6AS RSNJ %dza ( A Y VY dzy WiemSeschlasgeNket: | y R

% RSNJ a99D

18.2. Diese Mitgliederversammlung hat aucsofern Vereinsvermdgen vor-
handeniscASYSAyYal Y YAl RS WienabidElié Abyiitk- R S NJ
lung zu beschlieRen. Inshesondéstein Abwickler zu berufen und Beschluss
daruiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Ressieibende
Vereinsvermégen zu Ubertragen h&rundsatzlich wird das verbleibende
+SNBAYAOBSNYI Mg N0 RMBNIoDRYDE a2 FSNY
Beschluss gefasst wurd8ofern die Mitgliederversammlung nichts Abwei-
chendes beschlief3t, ist der Obmann der vertretungsbefugte Abwickler.

18.3. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen vier
Wochen nach Beschlussfassung der zusténdigen Vereinsbehorde schriftlich
anzuzeigen.

19. Verwendung des Vereinsvermdgens bei Ausscheiden von Mitgliedern,
bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des begiinstigten Zwecks

19.1. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen begtinstig-
ten Vereinszwecks ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereins-
vermdgen in einem ersten Schritt im Verhéltnis der gemaf § 8 geleisteten
Grundeinlagen zuzuglich allfalliger Nachisde an die ordentlichen Mitglie-
derzuverteiled &2 FSNY &AS yAOKG Ay SAaySy
Wienda NOoSNFNKNI 6SNRSykgSNRSYy 11 yySy
Die Mitglieder durfen bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins jedoch
nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer
Sacheinlagen zuriickerhalten, der nach dem Zeitpunkt der Leistung der Einla-
gen zu berechnen ist; zudem sind Biestimmungen des § 30 Abs 2 VereinsG
hinsichtlich der Vermdgenszuteilung an Mitglieder jedenfalls einzuhalten.

19.2. Im Falle des Ausscheidens oder Ausschlusses eines Mitgliedes verblei-
ben sowohl die Grundeinlage als auch allfallige geleistete Mitgliedsbeitrage

und Zuschiisse entschadigungslos beim Ve & LIS | G A @@ienlR SNJ «a
Die Bestimmungen des Punktes 18.1 Abs 2 gelten im Ubrigen analog.

19.3. Das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermdgen/Das

verbleibende Vermdgen ist fur Zwecker Erfullungder Vereinsziele/fur ge-

meinnutzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der 88 34 ff Bundes-
d g{B ZU \en g eﬁ.ﬁ e th nd.er]

?E&%ﬁ rgJl\ﬁu 1 ?10 éﬂ? é\’{%n %Vén lé\fldle |éec e (?Jelz\lrx 20

ahnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgen.

gesetzlichen Rahmens das Recht auf Loschung, Einschrankung der Verarbei-

tung bzw. Widerspruch gegen die Verarbeitungd Datenubertragbarkeit
bei der EEG sowie das Beschwerderecht bei der Datenschutzbehdérde zu.

17. Schiedsgericht

17.1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhdltnis entstehenden
Streitigkeiten ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine
a{ OKf AOKGdzy3aSAYNAROK(ldzy3a AY {AYyYyS
Schiedsgericht nach den 88 577 ff ZPO.

17.2. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern
bzw. deren gesetzlichen Vertretern zusammen. Es wird derart gebildet, dass
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